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Editorial

rziehung beginnt mit Einschrin-

kungen des Handelns. Schon diese
allgemeirie Behauptung, die einen syste-
matischen, zeitlichen und riumlichen
Anspruch erhebt, impliziert ein ethisches
Problem, das man in die Frage tiberfithren
kann: Ist das iiberhaupt erlaubt? Diirfen
wir unseren Kindern und Jugendlichen
pidagogische Einschrinkungen ihrer Frei-
heit zumuten? Diirfen wir Verbote, Ermah-
nungen, Gebote oder gar Strafen in pida-
gogischer Absicht in Anspruch nehmen?
Die Antipidagogik sagt: nein!, die Pidago-
gik sagt (meistens): ja!, und fiihrt als Be-
griindung die anthropologische Tatsache
an, dass der neu geborene Mensch nicht
nur entwicklungsfihig, sondern auch
-bediir ftlg ist und dazu der vielfﬁltigen Skulptur von Ernst Lechner: Hiinde. Frinkischer Muschelkalk (1999)
Anregungen bedarf. Deshalb sollten Erzie-
her versuchen, advokatorisch den Interessen der Kinder gerecht zu werden. Dabei kom-
men sie nicht umhin, Einschrinkungen der Kontingenzspielriume vorzunehmen. Es
wird immer eine schwierige und stets neu zu iiberdenkende Aufgabe bleiben, Inter-
ventionen, die der Forderung dienen, nicht in Bevormundung miinden zu lassen.
Eine der extremsten Formen pidagogischer Beschrinkungen ist sicher die Schule, denn
sie zwingt Schiiler viele tausend Lebensstunden zu zeitlichen und riumlichen Ein-
schrinkungen. Wenn der Unterricht beginnt, sind schon eine Reihe von Vorselektionen
gegeben, auf die man zuriickgreifen muss, weil sie selbst im Unterricht nicht herstellbar
sind. Dort werden Kontingenzentscheidungen situativ gefillt, Erwartungen und
Erwartungserwartungen aufgebaut, bestitigt oder enttiuscht. Diese konnen ethisch
hinterfragt werden. Zur Zeit findet iiber diese Fragen eine breite Debatte statt, die
sowohl schulintern als auch in der Offentlichkeit sehr kontrovers gefithrt wird.
Im Ethikunterricht sind diese Fragen Teil des zu behandelnden Stoffs. Er kann damit
die Bedingungen seiner Méglichkeit thematisieren, kritisieren, legitimieren oder dis-
kursiv erwigen und auch die Diskussion um die innere Schulreform integrieren. Hier
besteht die Chance, Fragen der Schulkultur zu erértern und an Schulen, wo dies
gewiinscht und méglich ist, auf mehr Schiilerpartizipation hinzuwirken.
Dieses Heft versucht, ein paar wenige ethische Problemfelder von Erzichung und Unter-
richt exemplarisch zu entfalten und zu reflektieren. Regina Ammicht-Quinn fragt
nach der ethischen Verankerung eines Bildungsbegriffs, der die Person, die Sache und
den Anderen immer mitbedenkt. In einer historisch-funktionalen Perspektive beschif-
tigt sich Matthias Bopp mit dem Phinomen der Strafe in der Pidagogik. Dagegen ent-
wickelt Ulrike Schlegel ein Konzept von Lehrerhandeln, das zu sozialem Lernen
anleitet. Mit der Care-Ethik stellt Hiltrud Hainmiiller einen Ansatz vor, der einen im
Schulleben bislang vernachlissigten Aspekt ins Zentrum seiner Uberlegungen stellt:
den der Sorge um sich selbst und um Andere. Dass der Anfang einer Bezichung fiir
deren Entwicklung von prigender Bedeutung ist, beriicksichtigt ein Vorschlag von Ulri-
ke Schiegel. Katrin Lobrmann schligt ein umfangreicheres Unterrichtsmodell zum Thema
Rechte und Pflichten vor, und Michael Raub greift ein aktuell dringendes Thema und
Anliegen auf: das Nachdenken iiber und die Erziehung zur Toleranz.

Hiltrud Hainmiiller, Alfred K. Trem!

Foto Volker Derlath
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HILTRUD HAINMULLER Take Care!
Aspekte einer Ethik der Achtsamkeit

»Ist denn alles umsonst gewesen?« fragt Michaela Sei-
del, Schiilerin des Gutenberg-Gymnasiums in Erfurt,
indem sie ihre Erfahrungen ein Jahr nach dem schreck-
lichen Ereignis zusammenfasst: Im Bundeskanzlerame
durfte sie ihre Meinung zum Thema: »Was miissen wir
am Schulsystem und der Schulpolitik dndern?« vor-
tragen. Wichtige Vorschlige wie die Schaffung eines
einheitlichen Schulsystems in Deutschland, in dem es
fiir keinen Schiiler Vor- oder Nachteile gibt, einen
anerkannten Schulabschluss zu erlangen, und die
Forderung nach einem Schulpsychologen in jeder
Schule hitten zwar breite Zustimmung gefunden,
den Worten seien jedoch keine Taten gefolgt. Micha-
ela Seidel bemerke das voller Enttiuschung. Dagegen
nimmt sie im Schulleben des Gutenberg-Gymnasiums
selbst Verinderungen wahr, die Mut machen, weil sich
aus ihnen Hoffnung gewinnen lisst: »Und doch hat
dieser Tag eines geschafft: Er hat Schiiler und Lehrer
unserer Schule zu einer Vereinigung gebracht, wo man
gelernt hat, Freude und Leid miteinander zu tragen,
wo man gelernt hat, miteinander zu reden und dem
anderen zuzuhoren. Und das ist auch das, was unsere
Schule irgendwann wieder aufleben lassen wird.«!
Das fragile Gebilde »Schulgemeinschaft« ist durch
die Brutalitit der Ereignisse in Erfurt in seinen Grund-
festen erschiittert worden. Entgegen der urspriing-
lichen Absicht der Schulbehérde, zur Tagesordnung
iiberzugehen, musste der Ort des Grauens zunichst
verlassen werden; Schiiler, Lehrer, Hauspersonal und
Eltern bedurften intensiver Betreuung, die Betroffe-
nen nahmen sich Zeit, die sie brauchten, um zu ver-
arbeiten, und sie nehmen sie sich bis heute. Sie
entwickeln eine sorgfiltige Kultur des Umgangs mit-
einander, gestalten Rituale, geben ihren Gefiihlen
Raum, erfahren Solidaritit und dokumentieren diese
offentlich, beteiligen sich aber auch mit viel Engage-
ment an Diskussionen um notwendige schul- und
gesellschaftspolitische Verinderungen. Hier wurde
nicht nur die Fihigkeit zu trauern gemeinsam ent-
wickelt, sondern aus dieser heraus eine neue Kultur
des Umgangs und Lernens in der Schulgemeinschaft
geschaffen, die meines Erachtens richtungsweisend
und beispielhaft in der gegenwirtigen Diskussion
um Reform von Bildung und Erziechung sein kann.
Die hier praktizierte Ethik entspricht einem in der bis-
herigen Debatte wenig beachteten Ansatz, der so
genannten »Care-Ethik«. Im Gegensatz zu traditio-
nellen ethischen Ansitzen wie der teleologischen oder
deontologischen Ethik ist Care-Ethik nicht prinzipi-
en- oder ziel- , sondern prozessorientiert. Es geht nicht
so sehr um die Frage: Was ist richtig, was ist falsch und
wie sieht eine anstindige Begriindung fiir die jewei-
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lige moralische Entscheidung aus? Oder gar: Auf wel-
cher der Kohlbergschen Stufen befindest du dich mit
deiner Entscheidung? Sondern es geht darum, eine fiir
alle Beteiligten stirﬁmige Moral gemeinsam zu ent-
wickeln, zu leben und in diesem Prozess achtsam
miteinander umzugehen. Care-Ethik bezieht sich auf
Handlungen des umeinander Kiimmerns, und zwar
im weitesten Sinne von engagierter Sorge. Alles, was
mit Versorgen, Bewahren, Reparieren, Befriedigung
der Grundbediirfnisse zu tun hat, fillt in den Bereich
der »Care-Interaktionens, also auch zu unterrichten,
den Schulalltag zu gestalten, Konflikte zu bearbeiten,
Feste zu feiern usw. Diese Art der Ethik manifestiert
sich nicht in normativen Prinzipien, sondern ent-
steht durch die Praxis selbst, also im Prozess. Alle am
Prozess Beteiligten gehen aus dieser Praxis veridndert
hervor, wie sich am Beispiel von Erfurt zeigen ldsst.
Care-FEthik beriicksichtigt insbesondere, wie Men-
schen, die sich in asymmetrischen Beziehungen zueinan-
nder befinden, angemessen miteinander umgehen
kénnen. Aus diesen Griinden kann die Care-Ethik
gerade im Bereich Bildung und Erziehung entschei-
dende Impulse fiir die Bezogenheit von Lehrern und
Schiilern liefern. Wenig Beachtung fand die Care-
Ethik bisher vielleicht deshalb, weil sie in Kreisen
feministischer Wissenschaftlerinnen entwickelt wurde,
sich gelegentlich als »weibliche Geschlechtermoral« ein-
seitig auf Frauen bezieht und eine klare Abgrenzung
gegen die deontologische Mainstream-Ethik der
Habermas-Apel-Schule vornimmt. Elisabeth Conra-
di ist es jedoch gelungen, den eher genderorientierten
Ansatz von Care-Ethik auf bemerkenswerte Weise zu
einer allgemeinen, geschlechterunabhingigen »Ethik
der Achtsamkeit« weiterzuentwickeln. Diese lisst sich
auf alle Bereiche bezichen, in denen Menschen auf-
einander angewiesen sind, und kann im Bereich von
Bildung und Erziechung gerade da wirksam werden,
wo Modelle, die sich auf die deontologische Ethik
beziehen, an ihre Grenzen stoflen.?

Care-Ethik — eine Ethik der Praxis

Der englische Begriff »care« bedeutet so viel wie »Fiir-
sorge«. Da dieser Begriff aber im Deutschen ideolo-
gisch vorbelastet ist, weil mit ihm hiufig eine
Zuwendung aus altruistischer Opferhaltung (hiufig
mit paternalistischer Bevormundung) gemeint ist,
behilt Conradi den englischen Begriff zur Charakte-
risierung einer Ethik bei, in der es um Sorge und
Selbstsorge zugleich geht. » Take carel« bedeutet ndm-
lich im Englischen sowohl: »Sorge dich um etwas

1 Badische Zeitung

vom 26. 4. 2003, S. 3.

2 Elisabeth Conradi,

Take Care. Grundlagen
einer Ethik der Achtsam-

keit, Frankfurt a.
M./New York 2001.
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3 Ebd,S.238.
4 Ebd.

5 Diese Aspekte werden
z. B. in den Dilemmadis-
kussionen stets ausge-
klammert.
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oder jemandenc, als auch: »Sorge dich um dich selbst.«
Damit benennt Conradi einen wesentlichen Grund-
satz der Care-Ethik, dem im Schulalltag besondere
Bedeutung zukommt: Lehrerm™  n sowohl auf Schiiler
als auch auf sich selbst und ihr Wohlbefinden achten,
wenn sie wirksame pidagogische Arbeit leisten wollen.
Grundvoraussetzung einer Care-Ethik bildet die
anthropologische Tatsache, dass asymmetrische mit
symmetrischen, reziproke mit irreziproken Anteilen in
Interaktionen miteinander verwoben sind. Die Reduk-
tion auf symmetrische und reziproke Beziehungen, wie
sie die deontologische Ethik (Kant, Rawls, Habermas)
vornimmit, entspricht nicht der Realitit menschlichen
Zusammenlebens. Conradi weist darauf hin, dass sich
der Mensch wihrend langer Abschnitte seines Lebens
in asymmetrischen Beziehungen befindet, etwa als
Kind und Jugendlicher, in Zeiten, in denen er krank
ist, meist auch als alternder Mensch. Asymmetrien
bestehen ganz offensichtlich auch zwischen Lehrern
und Schiilern in vielfacher Hinsicht. Auch sind die Ver-
hiltnisse zwischen Lehrern und Schiilern hiufig nicht
von Reziprozitit gekennzeichnet, was bedeutet, dass
der Lehrer nicht erwarten kann, dass Geben und
Nehmen in einem gleichen Verhiltnis stehen. Als
Lehrer steht man in der besonderen Verantwortung,
in der man geben muss, unabhingig davon, was man
davon fiir sich zu erwarten hat. Hier setzt Conradis
Kritik an den Primissen der deontologischen Ethik an,
deren Postulat der Menschenwiirde durch Autonomie
(Gebrauch der Vernunft), Gleichheit und Gegensei-
tigkeit begriindet wird. »Weil Menschen auf ver-
schiedene Weise autonom sind und es in Care-
Interaktionen Unterschiede in der Machtstellung und
im Geben und Nehmen gibt, brauchen wir — so meine
These — eine Ethik, in der Achtung nicht auf Auto-
nomie, Gegenseitigkeit und Gleichheit griindet und
in die Zuwendung einbezogen wird.«>

Folgerichtig entwickelt Conradi einen Begriff der
Achtsamkeit (in Abgrenzung zu Kants Begriff der
Achtung), deren einzige universalistische Begriindung
aus der Tatsache abgeleitet wird, dass Menschen
grundsitzlich aufeinander angewiesen sind. Die deon-
tologische Ethik scheint das Problem auf die Fahig-
keit des Menschen zu verkiirzen, autonome
Entscheidungen treffen zu kénnen. Conradi fasst den
Begrift der Achtsamkeit so: »Achtsamkeit trigt der
Bezogenheit von Menschen aufeinander, ja sogar der
Abhingigkeit voneinander Rechnung. Achtsambkeit
beginnt in einer Situation, in der Menschen ein Ver-
hiltnis zueinander haben und eine Beziehung zuein-
ander entwickeln. Achtsamkeit beriicksichtigt
Differenzen der Macht und der Méglichkeiten. «*
Das Schenken von Achtsamkeit ist nicht an eine Ver-
pflichtung zur Gegengabe gebunden. Care-Ethik will
die Einzigartigkeit von Menschen akzeptieren, Ent-
wicklung von Spielriumen und Unterschiedlichkeit
zulassen und beférdern. Positive Achtsamkeit bedeu-
tet auch, dass Schutzbefohlene vor Verletzungen
geschiitzt und befihigt werden, sich zu entwickeln und

eigene Interessen vertreten zu kénnen. Sie steht ganz
im Gegensatz zu negativer Bevormundung, bei wel-
cher eine iiberlegene Position ausgentitzt wird, um den
Anderen von sich abhiingig zu machen oder ihm eine
Meinung aufzuzwingen.

Soll die Praxis von Care-Interaktionen gelingen, so
miissen die Beteiligten eine gute Beziehung zueinan-
der aufbauen, sich um gegenseitiges Verstindnis
bemiihen, sich in ihren jeweiligen Beziigen wahr-
nehmen und der Besonderheit der jeweiligen Situation
Rechnung tragen.’ Individuen und soziale Beziige
werden nicht isoliert untersucht, sondern sie werden
als eingebettet und strukeuriert durch gesellschaftliche
Macht- und Herrschaftsverhiltnisse betrachter.
(S. 253). Fiir die Vielfiltigkeit der Beziige, in denen
sich die Beteiligten jeweils befinden, entwickelt Con-
radi den Begriff der Interrelationalitit. In Bezug auf die
Schulwirklichkeit bedeutet dies, mehrere Aspekte zu
bedenken: die Struktur der Institution, die Bezugs-
personen (also auch Eltern, familidire Verhilenisse,
Peers), vorherrschende Meinungen, geschichtlich
Gewordenes, Traditionen und z. B. das Machtgefille
zwischen verschiedenen Personengruppen. In Care-
Interaktionen werden neue Kontakte gekniipft, die
Netzwerke besonderer Art entstehen lassen. Das bedeu-
tet fiir das Schulleben, sich nach auflen zu 6ffnen und
auch den Mut zu entwickeln, ungewohnte Wege zu
gehen. So berichtete mir z. B. eine Kollegin, dass sie
gemeinsam mit ihren Schiilern an einem Raucher-
entwohnungsprogramm des Gesundheitsamtes teil-
genommen hat. Sie machte dabei die positive
Erfahrung, dass die Arztin, welche das Programm ent-
wickelt hatte, bereit war, jeden Schiiler, der am Pro-
gramm teilnehmen wollte, kostenlos zu untersuchen
(dieser Service war vom Amt nicht vorgesehen). Die
Eltern gaben ihr Einverstiandnis und es konnte so eine
gemeinsame, Erfolg versprechende Aktion gestartet
werden. In diesem Sinn wird Care-Ethik gesellschaft-
liche Praxis, die auf Verinderung zielt und Netzwerke
schafft. Es gibt immer wieder Menschen, die bereit
sind, iiber den Tellerrand ihrer eigenen Institution
und sogar gesetzlicher Beschrinkungen — hinaus zu wit-
ken. Das ist nétig in einer Zeit, in welcher Schulen stir-
ker in Erziehungsaufgaben eingebunden sind, die
urspriinglich im Umfeld der Familie geleistet wurden.

Impulse der Care-Ethik fiir die padagogische
Arbeit an der Schule

Im Folgenden werde ich anhand der Leitgedanken und
Schliisselbegriffe der Care-Ethik Conradis aufzeigen,
worin ich Beziige zu aktuellen Fragen von Bildung und
Erziehung sehe. Es geht mir dabei nicht darum, Care-
Ethik als alternativen ethischen Ansatz in Konkurrenz
zu anderen Ansitzen darzustellen. Ich begreife sie
vielmehr als fruchtbare, allerdings notwendige Ergin-
zung. Im Sinne der paxisbezogenen, prozessorien-
tierten Ethik gehe ich dabei so vor, dass ich zu den
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Leitgedanken und Schliisselbegriffen Materialien vor-
lege, die von Schiiler- und Lehrerseite jeweils geson-
dert und im Austausch bearbeitet werden kénnen. Die
Materialien sind mittel- und oberstufenbezogen und
konnen ficheriibergreifend eingesetzt werden.

Einzigartigkeit, Besonderheit, Interrelationalitat

Die Tatsache der Einzigartigkeit und Besonderheit
jedes einzelnen Menschen bewusst zu reflektieren ist
ein wesentliches Anliegen der Care-Ethik (M 1). Con-
radi bezieht sich hier auf Levinas, der auf die Unméog-
lichkeit der Erschlieflbarkeit des einen Menschen
durch den anderen Menschen verweist und die allzu
oft unterstellte Allgemeinheit symmetrischer Wech-
selbeziehungen kritisiert.® Es bleibt zwar unbestritte-
ne Notwendigkeit, immer wieder im Unterricht
Perspektivwechsel einzuiiben. Empathie, Einfiihlung,
Verstehen werden so gefordert. Gleichzeit muss aber
auch die Begrenztheit deutlich werden: Ich werde nie
der Andere sein, denn ich bin nicht an seiner Stelle,
nicht in seiner Haut. Den Anderen in seiner Anders-
artigkeit sehen und anerkennen zu kénnen und gleich-
zeitig bei sich selbst zu bleiben, den Anderen mit der
Differenz zu konfiontieren ist ein wesentliches Merk-
mal von Care-Interaktionen. So entwickelt sich in
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ihnen Bezogenheit. Es ist oft schwer, dem einzelnen
Schiiler »gerecht« zu werden. Dennoch ist die Wahr-
nehmung der Individuen in ihrer jeweiligen Beson-
derheit und die Wiirdigung dieser Besonderheit eine
grundlegende Bedingung fiir erzieherische Tirtigkeit.
In der Diskussion, die ich mit Schiilern und Studen-
ten iiber diesen Artikel fiihrre, berichtete mir ein jun-
ger Student, dass er im Leistungskurs Englisch immer
hinten an einem gesonderten Tisch sitzen musste und
Redeverbot hatte, weil er zu viel wusste. Ich bin nicht
der Meinung, dass wir fiir solche Schiiler eine geson-
derte Schule brauchen. Es geht darum, solche Schiiler
sinnvoll einzubinden und mit ihnen gemeinsam zu
eratbeiten, wie eine Einbindung aussehen kann. Unter-
schiede in Begabung und Leistung miissen immer
auch vor dem Hintergrund der Interrelationalitit
(vereinfacht gesprochen: des Umfelds) gesehen wer-
den. Das ist vor allem zu bedenken bei den verschie-
denen Formen der Beurteilung, vor allem der
Notengebung: Es gibt dabei weder Objektivitit noch
Neutralitit. Immer wird hier parteilich gehandelt — ein
Gedanke, der vielleicht einigen Lehrern fern ist (zur
Reflexion dieses Leitgedankens: M 1 und M 4). Die
Frage ist: Wofiir ergreife ich Partei? Oder tiusche ich
»Neutralitit » und »Objektivitit« vor, wihrend ich

Erben/VG Bild Kunst 2003

¢ Michael

Edgar Ende: Zwiegesprich
Ol auf Leinwand 1936
70 x 90 cm

6 Emmanuel Levinas,
Jenseits des Seins oder
anders als Sein geschieht,
Freiburg i. Br./Miinchen
1992.

7 Dieser Ausdruck
stammt von einem Fach-
berater, der — wiederum
auf einer Schulung fiir
Fachberater — auf die
Frage, wie er denn die
Noten bei einem Unter-
richtsbesuch erstelle, ant-
wortete: »Nach den
ersten drei Minuten sehe
ich, ob der Bezug zur
Klasse stimmt, das finde
ich am wichtigsten, danach
objektiviere ich mich in
die Kriterien hinein.«

8 Robert Kegan, Ent-
wicklungsstufen des
Selbst, Miinchen 1986;
und Joachim Bauer, Das
Gedichtnis des Korpers.
Wie Beziechungen und
Lebensstile unsere Gene
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steuern, Frankfurt a. M.
2002. Da Kegan die
Erkenntnisse der psycho-
analytischen Entwick-
lungspsychologie (vor
allem Erik Eriksons) ver-
bindet mit den Erkennt-
nissen der Kognitions-
psychologie Piagets und
dem Wissen um morali-
sche Urteilsbildung von
Kohlberg, gibt er cine
gute Zusammenfassung
der Entwicklungspsycho-
logie allgemein.

9 Daneben enthilt die-
ses Buch ein spezielles
Kapitel zum Burnout-
Syndrom, von dem Leh-
rer bekanntlich neben
den Arzten die am hiu-
figsten betroffene Berufs-
gruppe sind.

10 Hans Thiersch, Erzie-
hungsnotstand — Erzie-
hungsprobleme, in: ajs
Informationen 1V/2002,
Dezember, S. 8 ff.

11 So der Titel eines
wenig produktiven, in
seiner Kritik eher riick-
wirts gewandten Elabo-
rats der Journalistin
Susanne Gaschke.

12 Ausfiibrlich vorge-
stelle von Fritz Oser, Acht
Strategien der Wert- und
Moralerziehung, in:
Wolfgang Edelstein/Fritz
Oser (Hg.), Moralische
Erziehung in der Schule,
Weinheim/Basel 2001,

S. 63-89.

mich doch vom Standpunke der Parteilichkeit aus in
die Kriterien »hineinobjektiviere«?’ Ich will hier nicht
gegen einen sinnvollen Mafistab der Beurteilung auf-
treten. Es geht mir nur um das Bewusstsein iiber den
Zusammenhang, in dem wir beurteilen und selektieren.

Bezogenheit in der paddagogischen Arbeit

Menschen sind — so Conradi — »verschieden autonom«
und stehen hiufig in asymmetrischen Verhiltnissen
zueinander. Fiir die pidagogische Arbeit bedeutet
dies: gute Kenntnisse in Entwicklungspsychologie zu
erwerben und als Ethiklehrer im Besonderen, sich
dabei nicht nur auf die Kenntnis des Kohlbergschen
Stufenmodells zu beschrinken. Es gibt bis heute keine
zusammenhingende Theorie der moralischen Sozia-
lisation. Deshalb kann man meines Erachtens nicht
umhin, sich mit verschiedenen Disziplinen und Rich-
tungen, die in dieser Hinsicht Nutzbringendes geleis-
tet haben, auseinander zu setzen. In diesem
Zusammenhang méchte ich auf zwei Arbeiten ver-
weisen, auf die von Robert Kegan und von Joachim
Bauer.® Kegan zeigt, wie wichtig es in der schulischen
Pidagogik ist, einerseits Halt zu geben durch das Set-
zen von Strukturen und Gestalten von Geborgenheit
und Nihe und andererseits »loszulassen«, d. h. den
Raum fiir die Entwicklung zu mehr Autonomie zu 6ff-
nen. In Joachim Bauers Arbeit aus dem Bereich der
Psychoneuroimmunologie wird nachgewiesen, was
Conradi fiir gelingende Care-Interaktionen auf der phi-
losophischen Ebene beschreibt: Erst gute Bindungen
bzw. Beziehungen und eine anregende Umgebung
bewirken, dass Textteile des genetischen Codes iiber-
haupt gelesen und aktiviert werden® (vgl. hierzu
Elschenbroich, M 5). Dass Kinder und Jugendliche

iiber mehr Autonomie und Diskursfahigkeit verfiigen,
als ihnen oft zugetraut wird, zeigen Beispiele aus der
Reformpidagogik (hier das Beispiel des Just-Com-
munity-Modells bei Oser, M 6). Solche Versuche lau-
fen immer dann gut, wenn care-ethische Gesichts-
punkte beriicksichtigt werden: Es kann niemals um
Formaldemokratie gehen, Erzicher miissen sich um
den Verlauf des Prozesses kiimmern, jede besondere
Situation verlangt besondere Entscheidungen, kreative
Loésungen zu finden benétigt Zeit; Lehrer sind fiir die
Gestaltung des Settings verantwortlich. Dazu bemerkt
der Pidagogikprofessor Hans Thiersch treffend: »Die
Diskussion von Regeln und Grenzen muss einge-
bunden sein in die Diskussion von Zielen, Perspek-
tiven und Inhalten des Lebens. Es scheint mir eine
Fatalitit der gegenwiirtigen Diskussion zu sein, wie sehr
sich die Frage nach den Grenzen gegeniiber diesen wei-
terfithrenden Fragen gleichsam isoliert und verabso-
lutiert. Es ergibt sich darin dann  aller wohlmei-
nenden pidagogischen Sorgfalt zum Trotz  doch
nur das Bild einer Ordnung, die primir um der Ord-
nung willen wichtig ist. Schleiermacher hat pidago-
gisches Handeln [...] in der Trias von Gegenwirken,
Behiiten und Férdern dargestellt und das Férdern als
Dominante verstanden [...] Bezogen auf Grenzen
und Grenzsetzung bedeutet dies, dass das Reden von
Grenzen seinen Sinn im Kontext ermutigender und
attraktiver Lebensperspektiven hat.«1% Diese Lebens-
perspektiven aufzuspiiren und sich an ihnen auszu-
richten obliegt ebenfalls der Verantwortung von
Lehrern. Dazu miissen sie sich aber stets im regen Aus-
tausch mit Schiilern bewegen und bereit sein, sich dem
Leben selbst zu 6ffnen, indem sie iiber die Instituti-
on Schule hinaus denken und wirken.
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Anregungen fiir den Unterricht

ZuM]l:

Anregungen fiir Lehrer:

Lehrer konnen als einzelne oder in einer Gruppe selbst ein
ABC verfassen und Uberlegungen anstellen, wo sie ihre
Schwerpunkte sehen. Was kann konkret den jeweiligen schu-
lischen Gegebenheiten und Verhiltnissen entsprechend in der
schulischen Praxis umgesetzt werden?

Anregungen fiir Schiler:

Die Schiiler entwerfen ein ABC der guten Schule (ohne die
Vorlage) und werten in der Klasse aus, welche Gewichtung
sie selbst vornehmen. Ich halte es fiir sinnvoll, in diese Auf-
gabe auch die Eltern mit einzubeziehen. Anschlieffend wer-
den zwei Fragen gemeinsam erarbeitet:

Was sollte vom Lehrer erwartet werden, um zum Gelingen
der »guten Schule« beizutragen?

Wias sollte vom Schiiler dazu beigetragen werden?

UNTERRICHT

Zu M 3:

Unterschiede in Begabung und Leistung sind hiufig Quelle
von Neid, der das Klima in der Klasse (iibrigens auch im Kol-
legium) vergiftet. Es gibt nicht wenige Klassen, in denen
bereits ein Schiiler, der sich freiwillig meldet oder besonders
initiativ ist, weil ihn ein Thema interessiert, sofort als Stre-
ber disqualifiziert wird. Im Sinne von Care-Ethik geht es
darum, gemeinsam diesen Verhaltensweisen auf die Spur zu
kommen und Uberlegungen anzustellen, wie alle »verin-
dert« aus einer solchen Situation hervorgehen kdnnten. An
Fallbeispielen lassen sich solche Fragen besser bearbeiten.
Sie kdnnen jedoch den konkreten Bezug zu Problemen in der
Klasse nicht ersetzen.

Im Buch von Haubl finden sich ausgezeichnete Bilder zum
Thema Neid, die erginzend aufgenommen werden kénnen.
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Anregung fiir den Unterricht:

a.) Darstellung im szenischen Spiel mit 5 Akten:

1. Pausengesprich zwischen Peter und Mitschiilern iiber die
Situation im Mathe-Leistungskurs und den »Streberpaul«

2. Die Geburtstagsparty

3. Das gemeinsame Lernen

4. Erhalt der Klausur (innerer Monolog Peters)

5. Zerwiirfnis mit Paul

b.) Entwerfen einer alternativen Fassung des Stiicks, in der
es Peter gelingt, sich iiber das Ergebnis zu freuen, zu akzep-
tieren, dass Paul in Mathe besser ist und das Band der Freund-
schaft zu festigen.

Bei dieser Aufgabe kommt es vor allem darauf an, eine glaub-
hafte, in sich schliissige Neufassung zu entwickeln (bei-
spielsweise entdeckt Peter ein Gebiet, auf dem er seinerseits
Paul behilflich sein kann, sodass dariiber ein Ausgleich geschaf-

fen wird).

c.) Neider und Beneideter stehen hiufig in einem span-
nungsreichen Verhiltnis zueinander. Beide Seiten schauen wir
uns genauer an. Die Problematik kann iiber die gemeinsame
Erarbeitung folgender Fragen vertieft werden:
Was kann derjenige, der eine besonders gute Leistung
hervorbringt, falsch machen, damit er von anderen als
Streber angesehen wird?
Was macht jemanden trotz guter Leistung sympathisch?
Welche Verhaltensweisen legen Menschen an den Tag,
wenn sie neidisch sind?
— Welche Méglichkeiten gibt es, positiv mit dem Neid
umzugehen?

Zu M 4:

In der »Tierschule« kommen gleich eine Vielzahl von Fragen
auf den Tisch, die in der gegenwirtigen Schuldebatte eine
Rolle spielen. Eine ganze Latte von Bediirfnissen offenbart sich
hier, die in unseren Schulen nur unzureichend befriedigt
werden: angemessene Binnendifferenzierung, zeitgemifler
Bildungskanon, sinnvolle Sanktionen, qualifizierte Beurtei-
lung, angemessene Forderung von Leistung, Wahl geeigne-
ter Methoden Beriicksichtigung von Stiirken und Schwichen.
»Take carel« bedeutet hier, dass dieser Zoo ein achtsames
Team von Tierpflegern benétigt, die selbstverstindlich auch
fiir ihre eigene Pflege und Nahrung sorgen.

Anregungen fiir Lehrer:
Fragen, die durch diese Fabel aufgeworfen werden und der
Reflexion sowohl des einzelnen Lehrers als auch eines Teams
bediirfen:
Wie gehen wir mit Schiilern um, die uns iiberlegen sind
(oder dies in absehbarer Zeit sein werden?)
— Gelingt es uns, Talente neidlos wahrzunehmen, zu férdern
und fruchtbar ins Schulleben zu integrieren?
Ist das Spektrum unserer Methoden weit genug?
Sind wir offen fiir andere Wege?
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~ Welche Forderungen konnen allgemein gestellt werden,
ohne Uberforderung zu bedeuten?
Schaffen wir ein Setting, in welchem Schiiler voneinander
lernen kénnen?
Wie sinnvoll ist unser Wissenskanon?
Wie handhaben wir Beurteilung und Bewertung, damit sie
positive Wirkung zeigen?

Anregungen fiir Schiiler:
Es bietet sich zunichst an, eine Ubertragung der Fabel in die
Schulwirklichkeit vorzunehmen und in einer Bestandsauf-
nahme festzustellen, wo sich Parallelen ergeben.
Zusammenstellung eines Kanons des Wissenswerten: Wenn
Sie die Wahl hitten, zu bestimmen, welche Ficher fiir alle ver-
bindlich unterrichtet werden sollten, welche Wahl wiirden Sie
treffen?
Schiiler kénnen zusammentragen, welche Formen der
Beurteilung und Bewertung sie kennen (also alles, was tiber
das traditionelle Notensystem hinausgeht, mit dem Ziel,
selbstindig Evaluation betreiben zu kénnen). Sie entwer-
fen selbst Méglichkeiten der Evaluation. Erfahrungsgemif3
haben Schiiler hier sehr originelle Einfille.
Schiiler kénnen eine Neufassung der Fabel entwerfen, in
der sich die Tiere sinnvoller organisieren. Sie entwickeln
nun ihrerseits kreative Einfille zu Bewertung, Wissenska-
non, Férderung.

Zu M 5:

Donata von Elschenbroich hat mit ihrer Versffendichung eine
breite Debatte um frithkindliche Erziehung und Bildung
angeregt. Statt {iber die »Erziehungskatastrophe«!! zu lamen-
tieren versucht sie, positiv Bestimmungen vorzunehmen, in
welch vielfiltiger Weise sich Eltern, Erzieher und Lehrer um
Kinder bemiihen kénnen.

Anregungen fiir Lehrer und Schiiler:

Herausarbeiten, welche Bereiche dieses »Weltwissen« um-
fasst, Diskussion um Berechtigung dieses Kanons; eventuell
eigene Modifizierung des Kanons (im Buch sind Erweiterung
nachzulesen, Schiiler kénnen hier vergleichen und gewichten).
Entwurf eines » Weltwissens« fiir die heute Sechzehnjihrigen.
In die Diskussion kénnten auch Eltern mit einbezogen wer-
den.

Zu M 6:

Das ist ein Fallbeispiel aus einer Realschule in Nordrhein-
Westfalen, in der nach dem Vorbild der Just-Community-
Schulen!? relevante Entscheidungen in einer zwei- bis
dreiwbchig stattfindenden Gemeinschaftsversammlung getrof-
fen werden, an der alle Schiiler und Lehrer teilnehmen. Auf
das Beispiel wird in Osers Artikel Bezug genommen.

Auch in der weiteren Auseinandersetzung mit dem Just Com-
munity-Modell bietet sich eine Projektarbeit an, in welcher
Schiiler sich mit verschiedenen reformpidagogischen Model-
len und Versuchen beschiftigen.

UNTERRICHT
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Anregung fiir den Unterricht:

a.) Darstellung im szenischen Spiel mit 5 Akten:

1. Pausengesprich zwischen Peter und Mitschiilern iiber die
Situation im Mathe-Leistungskurs und den »Streberpaul«

. Die Geburtstagsparty

. Das gemeinsame Lernen

. Erhalt der Klausur (innerer Monolog Peters)

. Zerwiirfnis mit Paul

WU RN

b.) Entwerfen einer alternativen Fassung des Stiicks, in der
es Peter gelingt, sich {iber das Ergebnis zu freuen, zu akzep-
tieren, dass Paul in Mathe besser ist und das Band der Freund-
schaft zu festigen.

Bei dieser Aufgabe kommt es vor allem darauf an, eine glaub-
hafte, in sich schliissige Neufassung zu entwickeln (bei-
spielsweise entdeckt Peter ein Gebiet, auf dem er seinerseits
Paul behilflich sein kann, sodass dariiber ein Ausgleich geschaf-

fen wird).

c.) Neider und Beneideter stehen hiufig in einem span-
nungsreichen Verhiltnis zueinander. Beide Seiten schauen wir
uns genauer an. Die Problematik kann iiber die gemeinsame
Erarbeitung folgender Fragen vertieft werden:
~ Was kann derjenige, der eine besonders gute Leistung
hervorbringt, falsch machen, damit er von anderen als
Streber angesehen wird?
Was macht jemanden trotz guter Leistung sympathisch?
Welche Verhaltensweisen legen Menschen an den Tag,
wenn sie neidisch sind?
Welche Maglichkeiten gibt es, positiv mit dem Neid
umzugehen?

Zu M 4:

In der »Tierschule« kommen gleich eine Vielzahl von Fragen
auf den Tisch, die in der gegenwiirtigen Schuldebatte eine
Rolle spielen. Eine ganze Latte von Bediirfnissen offenbart sich
hier, die in unseren Schulen nur unzureichend befriedigt
werden: angemessene Binnendifferenzierung, zeitgemifler
Bildungskanon, sinnvolle Sanktionen, qualifizierte Beurtei-
lung, angemessene Forderung von Leistung, Wahl geeigne-
ter Methoden Beriicksichtigung von Stirken und Schwiichen.
»Take carel« bedeutet hier, dass dieser Zoo ein achtsames
Team von Tierpflegern benétigt, die selbstverstindlich auch
fiir ihre eigene Pflege und Nahrung sorgen.

Anregungen fiir Lehrer:
Fragen, die durch diese Fabel aufgeworfen werden und der
Reflexion sowohl des einzelnen Lehrers als auch eines Teams
bediirfen:
Wie gehen wir mit Schiilern um, die uns iiberlegen sind
(oder dies in absehbarer Zeit sein werden?)
Gelingt es uns, Talente neidlos wahrzunehmen, zu f6rdern
und fruchtbar ins Schulleben zu integrieren?
Ist das Spektrum unserer Methoden weit genug?
Sind wir offen fiir andere Wege?
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Welche Forderungen kénnen allgemein gestellt werden,
ohne Uberforderung zu bedeuten?

Schaffen wir ein Setting, in welchem Schiiler voneinander
lernen kénnen?

Wie sinnvoll ist unser Wissenskanon?

Wie handhaben wir Beurteilung und Bewertung, damit sie
positive Wirkung zeigen?

Anregungen fiir Schiiler:
Es bietet sich zunichst an, eine Ubertragung der Fabel in die
Schulwirklichkeit vorzunehmen und in einer Bestandsauf-
nahme festzustellen, wo sich Parallelen ergeben.
Zusammenstellung eines Kanons des Wissenswerten: Wenn
Sie die Wahl hitten, zu bestimmen, welche Ficher fiir alle ver-
bindlich unterrichtet werden sollten, welche Wahi wiirden Sie
treffen?
Schiiler kénnen zusammentragen, welche Formen der
Beurteilung und Bewertung sie kennen (also alles, was iiber
das traditionelle Notensystem hinausgeht, mit dem Ziel,
selbstindig Evaluation betreiben zu kénnen). Sie entwer-
fen selbst Méglichkeiten der Evaluation. Erfahrungsgemif3
haben Schiiler hier sehr originelle Einfille.
Schiiler kénnen eine Neufassung der Fabel entwerfen, in
der sich die Tiere sinnvoller organisieren. Sie entwickeln
nun ihrerseits kreative Einfille zu Bewertung, Wissenska-
non, Férderung.

Zu M 5:

Donata von Elschenbroich hat mit ihrer Versffendichung eine
breite Debatte um frithkindliche Erziehung und Bildung
angeregt. Statt iiber die »Erziehungskatastrophe«!! zu lamen-
tieren versucht sie, positiv Bestimmungen vorzunehmen, in
welch vielfiltiger Weise sich Eltern, Erzieher und Lehrer um
Kinder bemiihen kénnen.

Anregungen fiir Lehrer und Schiiler:

Herausarbeiten, welche Bereiche dieses »Welewissen« um-
fasst, Diskussion um Berechtigung dieses Kanons; eventuell
eigene Modifizierung des Kanons (im Buch sind Erweiterung
nachzulesen, Schiiler kénnen hier vergleichen und gewichten).
Entwurf eines »Weltwissens« fiir die heute Sechzehnjihrigen.
In die Diskussion kénnten auch Eltern mit einbezogen wer-

den.

Zu M 6:

Das ist ein Fallbeispiel aus einer Realschule in Nordrhein-
Westfalen, in der nach dem Vorbild der Just-Community-
Schulen!? relevante Entscheidungen in einer zwei- bis
dretwochig stattfindenden Gemeinschaftsversammlung getrof-
fen werden, an der alle Schiiler und Lehrer teilnehmen. Auf
das Beispiel wird in Osers Artikel Bezug genommen.

Auch in der weiteren Auseinandersetzung mit dem Just Com-
munity-Modell bietet sich eine Projektarbeit an, in welcher
Schiiler sich mit verschiedenen reformpidagogischen Model-
len und Versuchen beschiftigen.

UNTERRICHT
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A-B-C der guten Schule

eine Atmosphdare der Achtung aufbauen auf Offenheit hin orientieren

die Bedurfnisse der Beteiligten in all ihrer Besonderheit Perspektiven planen

bertcksichtigen sich mit der Qualitat des Querdenkens qualen

jedem Charakter Charisma zuerkennen Rdume fir Ruhe schaffen

zum Durchblick drangen nach Sinn  und auch nach Sinneslust immer wieder
zu ernsthaften Einsichten einladen suchen

sich Fehlerfreundlich ferhalten den Tag leben und das Tagwerk prifen

gelingende Gemeinsamkeiten genieBen Unterschiede genieBen und Uber die Unvollkommenhei-
zum Helfen herausfordern ten nicht unzufrieden sein

immer wieder Initiative initiieren Verantwortung vorleben

Ja-Sagern entgegentreten,Nein-Sagern Alternativen Wahrhaftigkeit wagen und Widerspriichen widerspre-
anbieten chen

zu einem Klima der Kooperation beitragen sich in XX und XY einfuhlen und die Verschiedenheiten
auf die Lust am Leisten Wert legen versdhnen

und das Loben lieben Zuversicht zutrauen und zumuten

Mitmenschlichkeit mehren (Otto Herz)
sich der Néhe zur Nachbarschaft widmen

b
~

o Paul Flora: Ezlentprob:;

Der andere ist anders

Er denkt anders als ich denke.
Er handelt anders als ich handle.

Er tut etwas anderes,
als ich von ihm erwartet hatte.

Er lacht und trauert anders,
als ich augenblicklich gestimmt bin

Er schlussfolgert anders,
als ich es fur logisch halte.

Er AuBert sich anders,

als ich es horen wollte.
Er lebt anders als ich. (Ginter Hover)
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Neid vergiftet das Klima

Gymnasium. 12. Klasse, Leistungskurs Mathematik

Peter beneidet Paul um seine mathematische Begabung.
In fast jeder Arbeit erhalt Paul die beste Note. Peter méch-
te ebenso gut sein wie er, erreicht ihn aber trotz aller
Anstrengungen nicht. Bislang ist er ihm deshalb aus dem
Weg gegangen, hat ihn heimlich bewundert, ihn Mit-
schiilern gegeniiber aber immer als Streber verunglimpft.
Hat so getan, als kdnne er ebenso gut sein, wiirde er nur
wollen. Bei einem Geburtstagsfest, auf das beide eingeladen
sind, kommen sie sich dennoch nédher. Und freunden sich
an. Peter traut sich nicht zu fragen, ob Paul mit ihm fur die
letzte Mathematikarbeit des Schuljahres lernen kdnnte. Sie
wird fur die Note entscheidend sein. Als Paul ihn von sich
aus fragt, ziert sich Peter zunéchst, willigt dann aber ein.
Paul ist ihm eine groRe Hilfe. Zum ersten Mal versteht Peter

Die Tierschule

Es gab einmal eine Zeit, da hatten die Tiere eine Schule.
Das Lernen bestand aus Rennen, Kiettern, Fliegen und
Schwimmen, und alle Tiere wurden in allen Fichern unter-
richtet.

Die Ente war gut im Schwimmen; besser sogar als der Leh-
rer. Im Fliegen war sie durchschnittlich, aber im Rennen war
sie ein besonders hoffnungsloser Fall. Da sie in diesem Fach
so schlechte Noten hatte, musste sie nachsitzen und den
Schwimmunterricht ausfalien lassen, um das Rennen zu
tiben. Das tat sie so lange, bis sie auch im Schwimmen nur
noch durchschnittlich war. Durchschnittsnoten aber waren
akzeptabel, darum machte sich niemand Gedanken darum,
auler der Ente.

Der Adler wurde als Pro-
blemschiiler angesehen und
unnachsichtig und streng
gemalregelt, da er, obwohl
er in der Kletterklasse alle
anderen darin schlug, als
erster den Wipfel eines Bau-
mes zu erreichen, darauf
bestand, seine eigene Me- 1
thode anzuwenden.

Das Kaninchen war anfang-
lich im Laufen an der Spitze
der Klasse, aber es bekam
einen Nervenzusammen-
bruch und musste von der
Schule abgehen wegen des

\

]

¢ Traxler
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mathematische Zusammenhange, die ihm bisher ver-
schlossen geblieben sind. Dann wird die Arbeit geschrie-
ben. Peter steigert sich. Eine so gute Note hatte er das
ganze Jahr Uiber nicht gehabt. Aber Paul ist dennoch bes-
ser. Statt sich zu freuen, wird Peter drgerlich und wiitend.
Er beschuldigt Paul, ihm wichtige Rechenhilfen vorenthalten
zu haben. Paul kénne es wohl nicht ertragen, dass er
ebensogut werde. Dafiir verachte er ihn. Wer sei es denn
tiberhaupt gewesen, der zusammen lernen wollte. Paul
habe doch ihn gefragt. Aber wahrscheinlich nur, um seine
Uberlegenheit zu demonstrieren. Aber er brauche ihn
nicht. Komme viel besser ohne ihn zurecht. Und schon ist
das gerade geknUipfte Freundschaftsband wieder zerrissen.

(Auszug aus: Rolf Haubl: Neidisch sind immer nur die anderen.
Uber die Unfihigkeit, zufrieden zu sein. Miinchen 2001, S. 143)

vielen Nachhilfeunterrichts im Schwimmen.

Das Eichhérnchen war Klassenbester im Klettern, aber
sein Fluglehrer lieB es seine Flugstunden am Boden begin-
nen, anstatt vom Baumwipfel herunter. Es bekam Mus-
kelkater durch Uberanstrengung bei den Startiibungen
und immer mehr »Dreien« im Klettern und »Finfen« im
Rennen.

Die mit Sinn flrs Praktische begabten Prériehunde gaben
ihre Jungen zum Dachs in die Lehre, als die Schulbehor-
de es ablehnte, Buddeln in das Curriculum aufzunehmen.
Am Ende des Jahres hielt ein Zitteraal, der gut schwimmen,
etwas rennen, klettern und fliegen konnte, als Schulbester
die Schlussansprache«.

M/Wwﬂ'lw'y e

TZUM ZIELE EINER GERECHTEN
AUSLES £ LAUVTET DIE PRUFUNGS -
AUFGABE FUR SIE ALLE GLEICH:

ﬁb\f(zfrrffw SIE AUF DEN BAUM 2”

L e

A
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Weltwissen: eine erste Liste

Ein siebenjahriges Kind sollte vier Amter im Haushalt aus-
fihren koénnen (etwa: Treppe kehren, Bett beziehen,
Waésche aufhdngen, Handtuch blgeln). Es sollte ein
Geschenk verpacken kénnen. Zwei Kochrezepte umsetzen
kénnen, fir sich und flir einen Freund, fiir sich selbst und
fur drei Freunde. Es sollte einmal ein Baby gewickelt oder
dabei geholfen haben. Es solfte gefragt haben kénnen, wie
Leben entsteht. Es sollte eine Vorstellung davon haben, was
bei einer Erkédltung in seinem Korper vorgeht, und eine
Wunde versorgen kénnen. Das Kind sollte wissen, wie man
drei verschiedene Tiere fiittert, und Blumen gieen kén-
nen. Ein siebenjihriges Kind sollte schon einmal auf einem
Friedhof gewesen sein. Es solite wissen, was Blindenschrift
ist, und vielleicht drei Woérter in Blindenschrift (oder Gehor-
losensprache) verstehen. Es sollte zwei Zaubertricks beherr-
schen. Drei Lieder singen kénnen, davon eines in einer
anderen Sprache. Es sollte einmal ein Musikinstrument
gebaut haben. Es sollte den langsamen Satz einer Sinfo-
nie vom Recorder dirigiert haben und erlebt haben, dass
die Pause ein Teil von Musik ist. Es sollte drei Fremdspra-
chen oder Dialekte am Klang erkennen. Drei Ratsel, drei
Witze erzéhlen kénnen. Einen Zungenbrecher aufsagen
konnen. Es sollte drei Gestalten oder Phdnomene in Pan-
tomime darstellen kénnen und Formen der Begriiung in
zwei Kulturen. Ein Gebet kennen. Reimen kdnnen, in zwei

Diebstahl in der Schule - ein Fallbeispiel
Was geschieht in einer gerechten Schulgemeinschaft?

[...] Die Versammlung wird von einer Vorbereitungs-
gruppe, die wir weiter unten noch beschreiben werden,
gestaltet. Meistens wird die Sitzung von zwei Schillern und
zwei Lehrpersonen der Vorbereitungsgruppe geleitet. Leh-
rer und Schiler unterschiedlicher Altersstufen, Knaben
und Médchen sitzen frei durcheinander in der Aula. Das
Thema wird von der Vorbereitungsgruppe vorgetragen. Es
lautet diesmal »Diebstahl in der Schule«. Die leitenden
Schiller zeigen sich betr{ibt dariiber, dass immer wieder klei-
nere und gréRere Diebstédhle vorkommen. Einige Schile-
rinnen und Schiler beschreiben, wie es ihnen ergangen ist,
als man ihnen einen teuren Kugelschreiber, eine Jacke, ein
Portemonnaie usw. geklaut hatte. Nach einigen Wort-
meldungen wird der Vorschlag gemacht, dass man einen
gemeinsamen Fonds anlegen soll, eine Kasse, aus der den
bestohlenen Kindern geholfen werden kénnte. Dieser
Vorschlag erregt die Gemuter. Sobald der Vorschlag ange-
nommen wirde, misste jeder etwas geben, auch wenn es
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Sprachen. Ein chinesisches Zeichen geschrieben haben.
Eine Sonnenuhr gesehen haben. Eine Nachtwanderung
gemacht haben. Durch ein Teleskop geschaut haben, zwei
Sternbilder erkennen. Wissen, was Grundwasser ist. Was
ein Woérterbuch ist, eine Wasserwaage, eine Lupe, ein
Katalysator, ein Stadtplan, ein Architekturmodell. In einer
Biicherei gewesen sein, in einer Kirche (Moschee, Synagoge
...), in einem Museum. Einmal auf einer Bihne gestanden
haben und einem Publikum mit anderen etwas Vorberei-
tetes vorgetragen haben.

Ein siebenjahriges Kind sollte einige Ereignisse aus der
Familiengeschichte kennen, aus dem Leben oder der Kind-
heit der Eltern oder UrgroBeltern. Und etwas aus der eige-
nen Lebensgeschichte: zwei Anekdoten {iber sich selbst als
Kleinkind erzéhlen kénnen. Wissen, zu welcher Zeit  der
Eltern, der GroBeltern das Haus gebaut ist, in dem man
wohnt. Einen Streit aus zwei Positionen erzéhlen kénnen.
Ein Beispiel fiir Ungerechtigkeit beschreiben.

Konzepte kennen: Was ist ein Geheimnis, was ist Gast-
freundschaft, was ist eine innere Stimme, was ist Eifersucht,
Heimweh, was ist ein Missverstandnis. Ein Beispiel kennen
fur den Unterschied zwischen dem Sachwert und dem
Gefuhlswert von Dingen ...

(Auszug aus: Donata Elschenbroich: Weltwissen der Siebenjahrigen. Wie
Kinder die Welt entdecken kénnen. Miinchen 2002, S. 23 ff))

nur ein Pfennig ware. Nach der Gruppendiskussion wird
heftig und kontrovers fiir und gegen den Vorschlag gere-
det.[...] Lehrer und Lehrerinnen nehmen an der Debatte
teil; auch ihre Meinung ist keineswegs einhellig. Wahrend
die einen fiir den Unterstiitzungsfonds pléadieren, betonen
die anderen ebenfalls die Gefahr des Missbrauchs oder aber
machen den Vorbehalt des Gesetzes geltend, das nicht
zuldsst, dass jemand gezwungen wird, Geld zu geben. Es
gab Schillerinnen und Schuler, die gerade dies zum Anlass
nahmen aufzuzeigen, wie sehr es die Schule nétig habe,
Gemeinschaft zu pflegen, und wie wenig bisher einer fur
den anderen da gewesen sei (Stufe 3-Argument) [Hier wird
Bezug auf das Kohlbergsche Stufenschema genommen, H.
H.]. Viele andere sind dagegen der Meinung, die Ver-
handlung gehe Gberhaupt nur die etwas an, die stehlen
oder bestohlen wiirden (Stufe 2-Argument). Es wird eine
Abstimmung durchgefuhrt. Eine knappe Mehrheit setzt sich
gegen eine grofe Minderheit durch; der Fonds wird ange-
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nommen. Nachdem noch Uber einige klarende Zusatzbe-
schliisse verhandelt wie die Griindung eines Fundbiiros
und die Einflihrung gewisser Kontrollregeln (da ja manch-
mal vermeintlich Gestohlenes einfach nur verloren oder lie-
gen gelassen wurde) und die Versammlung dann
geschlossen wird, legt sich die Aufregung unter den
Schiilern nicht; besonders einige Schiler der hdheren Kias-
sen (7. und 8. Klassenstufe) sind noch sehr mit dem
Grundsatzbeschluss beschaftigt. Sie fragen, ob es denn
keine Moglichkeit gebe, sich der Entscheidung zu entzie-
hen, sie haben ja nicht dafiir gestimmt. Ich (der Erstautor)
versuche ihnen zu erklaren, dass es eine solche Moglich-
keit nicht geben diirfe; wenn eine Demokratie funktionieren
soll, dann muss die Minderheit sich einer legal zu Stande
gekommenen Mehrheitsentscheidung fligen. Allerdings
kdnnten sie ein Referendum beantragen bzw. eine Initia-
tive starten, eine Unterschriftensammlung fiir eine erneu-
te Befassung mit dem Thema in der nichsten Versam-
mlung. Diese Idee leuchtet ihnen ein. In allen Klassen
wird das Ergebnis nochmals diskutiert. Viele Schiler kam-
pfen verbissen flr einen Antrag auf erneute Befassung. Sie
sammeln Unterschriften, versuchen Lehrer und Schiler
fur ihren Standpunkt zu gewinnen.

In der nachsten Versammiung liest ein Schiler den Antrag
vor. Die Vorbereitungsgruppe hatte gehofft, eine Abstim-
mung umgehen zu kdnnen, indem sie ohne weitere Dis-
kussion auf diesen Antrag einging. Aber der Schiller fordert
eine Abstimmung, und der Antrag wird angenommen. Nun
stellen einige Schiler und Schilerinnen, die fir den Fonds
waren, ihre vorbereiteten Begriindungen vor, nachher
einige Schiler, die dagegen waren. Wieder wird in kleinen
Gruppen diskutiert. (Ich  F. O. habe in einer Klein-
gruppe sieben Schiller um mich versammelt, die alle gegen
den Fonds sind. Sie bezeichnen mich als einen Utopisten,
einen Traumer. Sie haben andere Erfahrungen gemacht im
Leben. Sie seien oft genug betrogen worden. Ich erklare
ihnen, dass jemand mit dem Guten anfangen musse, und
dass bei einem Unfall der betreuende Arzt auch nicht
zuerst untersuchen lasst, ob das Unfallopfer ein Terrorist
sei.) Im Plenum wogt die Diskussion heftig hin und her. 120
Schiler und 30 Lehrer nehmen duRerst diszipliniert, aber
gespannt und motiviert an der Diskussion teil. Pl6tzlich, auf
dem Hdhepunkt, macht ein Schiller den Vorschlag, dass
man zwar fiir Opfer von Diebstdhlen sammeln solle, aber
nicht einen Fonds anlegen misse, sondern von Fall zu Fall
entscheiden kénne, ob der Betroffene tatsdchlich Hilfe
brauche. Das wiirde dem Einzelnen mehr Freiheit geben,
mitzuentscheiden, ob es sich um einen echten oder einen
unechten Fall handle. Dieser Vorschlag wirkt sehr befrei-
end. Es kommt zur Abstimmung. Aber jetzt steht die Frage
an, wie abgestimmt werden solle.

Wiederum gibt es eine heftige Diskussion: Sollte man
zuerst Uber den Grundsatz abstimmen, ob etwas getan wer-
den sollte oder nicht; oder wire es besser, einfach die
zwei Vorschldge ohne weitere Diskussion zur Abstimmung

EU 4/03

zu stellen? Der zweite Vorschlag, nur im Notfall eine
Sammlung vorzunehmen, kommt schlieBlich mit hoher
Stimmenmehrheit durch.

Erschopft, aber auch wie erldst standen Lehrpersonen
und Schiiler und Schiierinnen noch lange in Gruppen in
den Gangen und auf dem Pausenhof und diskutierten
das Ereignis. Die Schiler hatten das Gefuhl, dass dies ihr
Beschluss sei und die Schule ihre Schule, in der man fair mit-
bestimmen kénne. Die Lehrer diskutierten, was man hatte
besser machen kdénnen, wo die padagogischen Fehler
lagen. Alle jedoch waren erregt und zugleich begeistert,
denn diese Zusammenkiinfte machten die Schule leben-
dig, das Denken des Einzelnen sichtbar, kristallisierten
Meinungsbilder und Meinungsgruppen heraus, schafften
gemeinsame Handlungspldne und die Mdglichkeit der
Herausbildung gemeinsam geteilter Normen.

Dieses Beispiel einer Versammlung der Gerechten Gemein-
schaft an der Johann Gutenberg-Schule in Langenfeld
unter Direktor Hans Henk zeigt das Prinzip und die Pra-
xis dieses Schulmodells: Durch Beteiligung, Mitbestim-
mung und Verantwortungsiibernahme wird die Schule zu
einem Lebensraum, mit dem sich Schiiler und Lehrer iden-
tifizieren. Dieser Lebensraum wird zum Kernbereich demo-
kratischen Verhaltens, prosozialen Handelns, moralischen
Urteilens und der Entwicklung von so genannten geteil-
ten Normen, selbst hervorgebrachten und dadurch leich-
ter internalisierbaren Sollensvorstellungen. Von gerechter
Gemeinschaft wird nicht gesprochen, weil andere Gemein-
schaften weniger gerecht sind, sondern weil hier auf der
Basis eines partizipatorischen Demokratiemodells in
bestimmten, das allgemeine Schulleben betreffenden Fra-
gen Gerechtigkeit » geschaffen«, das heiBt hervorgebracht
wird.

(Auszug aus Fritz Oser: Die Gerechte Schulgemeinschaft: Lernen durch

Gestaltung des Schullebens, in: Wolfgang Edelstein/Fritz Oser: Morali-
sche Erzichung in der Schule. Weinheim/Basel 2001, S. 235 ff.)

Arbeitsauftrag

Wie beurteilst du diese Moglichkeiten der Partizipation?
Ist diese Art von Demokratie zu umstandlich, sollten lie-
ber die Lehrer selbst entscheiden? Gibt es an deiner Schu-
le Konflikte, die du gerne in dhnlicher Weise 16sen wiirdest?
Welche Initiativen waren an eurer Schule in dieser Hinsicht
denkbar?
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